
Sklopljen je Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za projekt „ZAŽELI – Općina Petlovac“ kodni broj: 

SF.3.4.11.01.0028 od 22. travnja 2024. između Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 

socijalne politike i HZZ-Ureda za financiranje i ugovaranje projekata Europske unije, s jedne strane i 

Općine Petlovac, korisnika označenog projekta s druge strane, u kojem su osigurana bespovratna 

sredstva za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda plus, Operativnog programa 

Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. prijavnog programa „ZAŽELI – prevencija institucionalizacije“. 

Sukladno članku 10. i 12. Zakona o radu („Narodne novine“ broj 93/14. i 127/17. 98/19, 151/22, 46/23 

i 64/23) i objavljenog Javnog oglasa na HZZ te na web stranici korisnika i partnera provoditelja projekta 

od 17.02.2025. odgovorna osoba za zastupanje partnera provoditelja, sukladno ovlastima, donosi 

ODLUKU 
o izboru kandidata/kinje za sklapanje ugovora o radu na određeno vrijeme 

u projektu „ZAŽELI – Općina Petlovac“ 

I. 

Na raspisani Javni oglas, objavljen 17.02.2025. na HZZ te na web stranici Općine Petlovac, korisnika 
projekta i na web stranici Udruženja „Baranja“ Lug, partnera provoditelja projekta, koji je trajao do 
21.02.2025, kojim se tražila jedna osoba za upražnjeno radno mjesto Radnika/ice za pomoć u kući u 
projektu „ZAŽELI – Općina Petlovac“. 
Prijavila se jedna osoba za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme za radno mjesto Radnik/ca 
za pomoć u kući.  
Po provedenom postupku izabrana je kandidatkinja Biljana Đurić, OIB: 87395374721 za radno mjesto 
Radnik/ca za pomoć u kući u projektu „ZAŽELI – Općina Petlovac“.  

II. 

Kandidatkinja iz prethodne točke se prima u radni odnos na određeno puno radno vrijeme uz probni 
rad od 3 mjeseca, najdalje do veljače 2027, odnosno do roka koji se utvrđuje prestankom projekta.  

III. 

Za provedbu postupka Javnog oglasa zapošljavanja imenovano je Povjerenstvo koje je utvrdilo da je 
podnesena jedna prijave koja je pravodobna i potpuna. Proveden je intervju na lokaciji sjedišta Udruge. 
Povjerenstvo o svemu navedenom je napravilo revizijski trag.  

IV. 

Izabrana kandidatkinja ispunjava uvjete za prijem u radni odnos na određeno vrijeme za sklapanje 
ugovora o radu kako je i pobliže opisano u Javnom oglasu od 17.02.2025. godine. 

V. 

Izabrana kandidatkinja iz ove Odluke dužna je dana 28.02.2025 /petak/ do 12 sati pristupiti potpisu 
Ugovora o radu u sjedištu Udruge. Radni odnos se zasniva 01.03.2025. 

VI. 

Sukladno svemu navedenom, na temelju raspisanog Javnog oglasa i provedenog postupka, 
pravovremene te potpune prijave i dokazive priložene dokumentacije kandidatkinje, prijedloga 
Povjerenstva, odgovorna osoba provoditelja projekta donosi ovu Odluku. 

VII. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. Odluku objaviti na internetskoj stranici, partnera 
provoditelja projekta. 
 

U Lugu, 24.02.2025. godine Za Udruženje „Baranja“ 
 Izvršni direktor 
 Milorad Nenadović, dipl.iur. 
 


